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OBIECTIUNI 9I PRECIZARI

UPFAR - ARGOA desfiguratd in anul 2013 a fost efectu4t de citre echipa de
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REGISTtrI$T.URA GENE RA r A ^
Oficiul RomAn pentru Drepturite d" t tpttG ll1,,.,|lti-4,,,".& :!A/:
Domnului Director General - Leonard Arthu r

Domnule Director General,

Subscrisa UPFAR - ARGOA, cu sediul in llucureqti, str. Dem. L Dobrescu
nr'4-6, Corp B, et.3, cam.44, sector 1, in calitate de organisrn de gestiune colectivd a
drepturilor patrimoniale ale producdtorilor de videogram* Oi., domeiiul audiovizual, in
conformitate cu prevederile lvletodologiei de Control - Decizia ORDA nr. 153120,09.2012,
formuldm prezentele:

cu privire la concluziile controlului general anual al activitilii UPAAR - ARGOA efectuat
de citre O.R.D.A. in baza ordinului de serviciu cu nr. RGIVIES/6636111,08.2014, irr
perioadd 18.08.2014 - 26.09,2014, acesta fiind inceput efectiv pe data cle 10.09.2014 qi
prelungit cu 30 de zile panil pe 07.II.2014, avdnd, ca obiectiv abtivitate desfb;urata de
UPFAR - ARGOA in anul 20 1 3 conform notifi c6rii O.R.D.A. n'.RGII/IE s I 60szl2r .07 .20 r 4.

Astfel, in temeiul prevederilor Legii nr.81I996, co{npletatd si modificatd,

precum gi a prevederilor statutului UPFAR - ARGOA avizat de cdtre ORDA in anul 2008, vd

aducem la cunogtinld urmdtoarele:

I. Din punct de vedere procedural, controlul s-a d{sfbgurat cu incdlcarea
prevederilor expr:ese ale Decizie ORDA nlr 53 120.09.2012, respectiv :

1. Controlul ORDA nu s-a desfd;urat cu celeritate, nefiind 'hnalizat in anul urmdtor
celui pentru activitatea cdruia se desfigoard controlul, in {ga fel incit concluziile
comisiei de control ORDA si poati fi luate in donsiderare efectiv in
desffigurarea activitdlii anului urm[tor, respectivele colrcluzii devenind astfel
tardive gi, totodatd,

2. cu depdgirea termenului de control prevdzut de 15 zile cu posibilitatea prelungirii
penjru incd o perioadd de cel mult 15 zile.

In acest sens subliniem faptul cd prezentul control gengral anual al activitllii
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control desemnati de O.R.D.A. incep0nd cu data de 10.09.2014 - ultimul trimestru
al anului urmltor celuri pentru care se desfigoari controlul - gi pe o duratd de
aproape 6 luni de zile (efectiv 180 zile), depigindu-se astfel l;ermenul legal prevdzut
cu 15 zile, conform Decjiziei ORDA nr.l53/20.09.20\2"

II. Rleferitor la irrcdlcd.rile prevederilor statutare gi legale indicate in prgcesul
Verbal de Controlul General Anual al Activitdlii UPFAR - ARGOA 6esfbguratd in anul 2013,
formulSm urmdtoarele:

OBIECTIUNI

I. Referitor la Adunarea Generali din 18.07.2013 (punctul I A) cur privire li,r
care echilla de control a constatat incilcarea art. 11.3 lit a) din stalul gi 1341
alin.(3) dirr legea nr.8/1996 , aritim urmitoarele:

l. Adunarea Generald Extraordinard din data de 18.07.2013, a fost convocatd,
conform art.lI.3 lit'd) din stiatut in data de 18.06.2013, prin publioarea in ziaru.l RoffLlinia
Liberd, deci cu respectarea termenului de 30 de zile legal qi sl.atutar prevdzut.

2. Adunarea Gerrerald Extraordinard din data cle 18,07,2,013, eare s-a desf?qurat
de la prima convocare, a avut un numdr limitat de puncte pe ordinea cle zi, respectirz strict c;elo
stabilite de Adunarea Generalri in data de 27 .03.2013 prin Hotdrdrea nr. 3 gi Hotdrlirea nr. 19,
publicate pe pagrina de internet a UPFAR - ARGOA incd din clata de 27 .03.2013.

3. Convocatorul y'rdundrii Generale Extraordinare din 18"07.2013, este inregistraf
in registrul special al uPFAFi. - ARGOA sub nr. 01/19.06.2013.

4. Ardnd in vedere ordinea de zi (prestabilitd) a Adundrii Generale Extraordinare,
precum gi faptul cd nu au e:<istat propuneri din partea membrilor cu privire la proiectele ce:
trebuiau discutate in respectiva Adunare Generald Extraordinard, UpFAR - ARGC,A a pus la.
dispozilia membrilor, cu 30 ,J<> zile inaintea Adundrii Generale, toate documentele delinute 9i
necesare desfdgurdrii acesteia., respectiv "textul qi expunerea de motive a hotdrdrilor:,, cf.r
urmau a fi supuse aprobdrilor Adundrii Generale.

5" Degi pe ordinr:zL de zi era trecutd gi constituirea gi utilizarea unui Fond Social
cultural, in cont[ormitate cu prevederile exprese ale ar1" r34 alin.(2) lit. c) din Legea nr.
811996, potrivit r:druia "tn lilcsa unei hotdrdri exprese a adundrii ge'nirale, iumele colectate
de un organism de gestiunet colectivd nu pot fi utilizate tn scopuri comune, at,tele decdt
acoperirea costurilor reale ,qt'e colectdrii si repartizdrii cdtre memltri a sumelot, cuvenite,.
adunarea generald poate decide ca maximum I5% din sumele colectate sd poatd fi utilizate
tn scopuri comune qi numai tn limita obiectului de activitare", distinct df comisionut O*
administrare in cuantum de 15o/o din sumele colectate anual avand o altd destinalie decdt cea
a cheltuielilor comune, AdunaLrea Generald Extraordinard a decis u 'pnur"u constituirii unui
astfel de fond.

6. Cele doud hotar'dri menlionate in procesul verbal la fila 3, respectiv 2 ;i 3, se
referd la acelagi procent de ISYo din sumele colectate anual, respectiv cel prevazut rle art. 134
alin" (2) lit.b 9i anume la "c'omisionul datorat de titularii de dreptu4i, iare sunt membri ai
unui organism de gestiune 'colectivd, pentru acoperirea cheltuiel,,ilor de funclionare a
acestuia, prevdzute laart. 127 alin. (l) Iit. i), cumulat cucomisionul datorat organaismului de
gestiune colectivd care este co,lector unic, potrivit prevederilor art. 133 alin. 121 tit. c) Si alin.
(4), nu poate fi mai mare de L5% din sumele colectate anuql". La acda datd nu s-a constituit
niciun Fond Social Cultural gi nici nu s-a decis relinerea vreunei sufne/vreunui p;rocent din
sumele colectate, peste procentul de cel mult 15%o legal prevdzut cu titlul de comision de
administrare (pre.rz. de art. 13zl alin. (2) lit. b)).

in consec,infa celor susmenlio nate, atit concluzia potrivit cireia con,vocato,rul
Adunlrii Generale Extraorclinare nu ar fi fost inregistrat iar rtrembri nu ar li tbst
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ingtiinlali cu privire la concovarea Adunirii Generale Extraordinare din 1g.07.2014 cu
30 de zile inainte, c0t gi concluzia cu privire Ia "surna relinutI drept lbnd social
cultural66 sunt nelegale 9i neintemeiate.

il' Referitor la Adunarea Generali din 24126.A3.2014 (punctul I A) cu privire
la care echipa de control a constatat incllcare a art. 11.3 Xit a) din statut ii l:+,
alin.(3) din legea nr.8/1996, ardtdm urmitoarele:

l. .Ardunarea Generald din 24.03.2014 cu reconvocarr: in 26.03,2014 a. fost
convocatd la data de 2I.02.2014, prin publicarea in ziarul Romdnia L,iber6 gi prin postareer pe
pagina de internet a UPFAR -'ARGOA. Atdt Convocatorul, inregistrat de UpFAR - ARGOA
pentru prima oard incd din deLta de 1L02.2014 in cadrul Deoizie nr. 1 a Consiliului Director
precum gi darea de seamd anuald, bilanlul contabil, raportul organelor de conducere gi al
comisiei de cenzori, textul gi expunerea de motive a hotdrdrilor oe urmeazd, a. fi sgpuse
aprobdrilor adundrii generell:, salbriile individuale ale arrgajalilor, situalia suLmelor dirL
conturile bancare, a plasamerLtelor gi a dob6nzilor oblinute la inchiclerea gltimul'i exercitir-r
financiar, situalia privind categoriile de utilizatori, numdrul pldtitorilor ai" necare-;;;;r;;';i
suma globald cc'lectatd de la fiecare categorie gi situalia litigiilor ou utilizatorii exista.u la
sediul UPFAR - ARGOA incd din data de 2L02,2014. putdnd fi consultate de membri, la
solicitarea acestora, cu exceplia zilelor de22;i 23 februuii.,ur. au fost zile de weeke-nrl in
care angaja\ii nu au program de lucru.

2. Menliondm ferptul cd din data de 21.02.2014 9i pdnd pe data de i14.03.2014
sunt 32 de zile iar din data de 24'02.2014 - la care toate documentele Adundrii Generale apar
ca fiind inregistrate 9i in regisrtrul special al UPFAR - ARGOA 9i p6nd pe data de 26,03.2014
la care s-a desft;;urat Adunare,a Generala a UPFAR - ARGOA sunt, rJe asemenea 3l de :zile,
deci nu a fost ?n niciun mod iincdlcat dreptul membrilor UPFAR - ARGOA cle a consul tataate
documentele necesare la se<liu. Mai mult decdt atdt, in toata aceastd perioadd eL existat osingurd solicitare de consultare a documentelor prevdzute cLe art. t:+t'atin.i:),,in data de
19'03'2014 cdreia UPFAR - ARGoA a dat curs, dar membnrl solicitant nu s-a prezentat la
sediu pentru consultarea documentelor.

3. Mai mult decAt atdt,ladata de 21,02.2013 atAt <;onvocatorul cdt gi proiectele de
hotdrdre ale Adundrii Generalt> s-a realizat gi direct prin e-mail lfaxlpostd,, astfel cum rc:niltd
din documentele comunicate er;hipei de control ORDA, r0.09,2014.

in consecin!a celon susmen!ionateo concluzia potrivit clreia convocatorulAdunirii Generale Extraordinare nu ar fi fost inregistrat iar membri nu ar li .[ostingtiinlali cu privire la concovarea Adunlrii Generale din Ze.O'p,ZOil, cu 30 de zile
inainte, c6t 9i concluzia cu privire la incdlcarea dreptului mernbrilor de a consulta
documentele aferente Adurrdrii Generale la sediul UPFAR - ARGOA sunt nelegale si
neintemeiate.

III' Referitor la activitatea de repartilie a UPFAR - ARGOA (punctul IV) cuprivire la care echipa de control a constatat incdlcarea art. 127 alin, (f) Ut. f) rlin
legea nr.8/1996 , arit[m urmltoarele:

f in anul 2013,la fel ca in anii anteriori, a funclionat gi a qeparlizat remuneraliile
colectate potrivit prevederilor exprese din statut, inclusiv cu privire la. regulile re repartilie a
remuneraliilor c*tre titularii drl drepturi pe care aceasta ii ieprezint?i. Jumele collectate de
UPFAR - ARGOA se repartiz:,eazd, integral potrivit utilizdrii reale a operelor, in perioa<Ja
pentru care se face repartilia, pe baza monitorizdrilor ARMalraTA, in mtd automat in softul
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ARGOA DATA, in funclie de duratd gi de rating, nu "a vedficat prin sondaj statrilirea
punctului prin corelarea claielor furnizate de softul ARGOA DATA cu monitorir-arer.r
ARMADATA". De altfel tlI'FAR - ARGOA nu mai folosegte re7>arltizarea remunerafiilor:
raportate la valoarea unui pumct de c61iva ani.

2. Regulamentul de repartilie la care se face trirnitere dr: cdtre echipa de control
este, astfel cum o precizea.zE gi denumirea sa o "Metodologie de aplicare a regulilor de:
repartilie din statut, clar gi expres prevdzute la capitolul IIX art.3.1-3.3, in conformital.e cu
prevederile art. I27 ahn. (l) lit. f) din Legea nr.81l996, fdrd a aduce statutului vreo
completare de criterii sau rle reguli de repartilie.

3. Regulamentuld intern - Metodologia de aplicare a regulilor de repartilier din
statut - a fost aprobatd de Aclunarea Generald, astfel cum irnpun prevederile legzrle (an:.134
alin'(2) lit.a) ) 9i statutare - fapt relinut de altfel de echipa r]e control in Procesul Verbal de
control la pagina 12 alin.6. Menliondrm totodatd cb aceastd metodoogie a fost vedficat pi cle
ORDA in anul 2012, astflrl cum rezultd, din inscrisurile anexatr:. Acesta, in forma sa.
actualizat1, urmeazd sd fie inclus in proiectul noului statut al UPIAR - ARGOA ce ,ra fi
inaintat ORDA spre avizare in cel mai scurt timp posibil.

4. Potrivit art. 127 alin. (1) lit. f1 din legea nr.8/7996 "litatutul organismuhti cle
gestiune colectivd trebuie sd 'cuprindd dispozilii cu privire la regulit'e aplicabile repartizdrii
drepturilor colectate, proporlional cu utilizareo ,eild a repertoiiului fiTularitor di drepturi,
privind repartizarea drepturilor colectate pentru care nu se ,poate stabiti repartiznrea reald,
precum Si regulile privind re,gti.mul sumelor nerepartizate sau nerevendicate", Statuttul LIp.FAR.
- ARGOA conline la capitolul III din Statut aceste reguli care stau laltaza reparttzdtii surrLerlor
colectate c6tre titularii de drepturi reprezentati de UPFAR - ARGO;\. Subliniem insd ftLptul
cd textul de lege nu interzice elaborarea unor regulamente interne sau metoclologii de aplicare
a regulilor de reparlilie din statut, acesta indicdnd doar limita minimd necesard privin<i
reglementarea acestui aspect din activitatea organismului de gestiune colectivd, mai ales in
situalia in care metodologia internd este decisd de Adunarea (ienerald gi 'u incalcii
prevederile legale gi statutare in vigoare laaceadatd,,

5. Punctul de vedere al ORDA potrivit cdruia "toate regulile (procente, criterii,
mod de calcul) cle repartilie aprobate de membri in cadrul Adundrii Generale, trelbuie supus
avizdrii ORDA gi introduse irL statut" adaugd la lege, fapt nepermis potrivit principiului irDr"
lex non distinquit nec nos distinquere clebemus gi reprezintd un abuz, mai ales cd oRDl\ nu
poate obliga un organism de gesitune colectivd sd respecte o prevedere legald inexistentb. - nu
existd text de lege care sb pr:evadd cele menlionate in punctul de vedere al ORDA, <Joar
statutul fiind sutrrus verificdrii gi avizdrn de cdtre ORDA, condilie indeplinit6 de UpF4,R -
ARGOA in prezent.

itt consecin!a celor susmen!ionate, concluzia potrivit cireia {JpFAR
ARGOA are un statut care nu cuprinde dispozi{ii cu privire la regulile aplicabile
repartizdrii drepturilor colectate, propor{ional cu utilizarea reali a repertoriului
titularilor de drepturi, priivind repartizarea drepturilor colectate pentru care nu se
poate stabili repartizarea reali; precum gi cea potrivit cireia UPFAR - ARGOA ar
repartiza sumele colectate dupd alte reguli gi criterii decfit cele previzute in statutul s[u
avizat de crtre ORDA in anul 2008 sunt nelegale gi neintemeiate.

IV. Referitor la activitatea de repartilie a UPFAR - ARGOA (punct.ul IV) cu
privire la care echipa de control a constatat incilcarea art,134 atin. (2) lit. e) din
legea nr.8/1996, arf,tim urmitoarele:

Pagina 4 dit:t 6



1' UPFAR - A'tri'GoA este organismul de gestiune colectiv6 a drepllrilorpatrimoniale de autor gi conexe dreptului de autor ale producdtorilor de videggrame clindomeniul audio-,zizual. Totorjata, incepand cu anul 20r0,upF).R - A.RGOA a fost desemnatade cdtre ORDA gi colector unic al remunera{iilor rezultate din retr:ansmiterea prin cablu avideogramelor' jn consecinld, la ota actuald.,uPFAR - ARGOA are o dubld calitatr: gi o clubldactivitate, respeotiv atdt cea de colectare de la utilizatoi a rernuneraliilor cdt ;;i aceea clegestiune colecti'vd (repartizare gi platd a remuneraliilor c6tre titularii de drepturi pe careaceasta ?i repreziintd).

2' La fel ca orice alt organism de gestiune colectivd care desft;oar6 gi activitateade colector unic, in confo'mitate cu prevederile art. r2i ^rr;:Ai"nr.'ti;-;;;;;prevederile art. 133 alin. (2) lit. c) 9i aiin. (a) din legea nr. g11996,, upFAR - ARGOA aredreptul de a reline un comis;ion distinct de colectai pentru acopr;rirea reald a costurilorpentru acoperirea reald a costurilor de colectare (distincte cle cheluielile de administrare girepartizare pe care le are lin calitate de organism de gestiune colectivd, modalitatea deevidenliere gi justificare a ar:estor cheltuieli a"le organismului de gestiune colecto;r fiind 
'nadistincd de cea cu privire la c,heltuielile de administiare.

3' Mai mult decaLt atdt, prin Hotdr6rii arbitrale nr. 9 din l0 iulie zllz,publicatd irrMonitorul oficial al Romaniei, Partea I, nr. 505 din 23 iulie 2012, r. pr*u.0. in favoareaUPFAR - ARGOA un comision de colectare si repafiizare (distinct de comisionul deadministrare) a sumelor colectate cdtre organismell de gestiune colectivd beneficiare(inclusiv UPFAR-ARG-OA) intr-un procent de 6Yo din sumele colectate. Acest procent serefine de UPFAR --ARGOA clupd calcularcarepartiliei indivicluale a t'turor sumelor colectatein procentele stabilite prin h,r1dr6rea arbitrald.. respectiv in procent de ll%pentru Upvll qi85% pentru UPIAR - ARGCTA. Dupd cum se poate observa gi din documentelle pus;e ladispozilie echipei de control, in acest sens, gi din argumentele prezentelor obiecfiuni,repafiizarea iniliald a sumelor colectate de UPFAR -ARGOA in calitate de colector unic serealizeazd' in totalitate cu repse ctarca prevederilor legale gi statutare aplicabile jin aceastdsitualie, inclusiv ou respectarear prevederilor art. r34 alln. e) lit.e) din legea nr.gl1996.4' uherior, din procentele ce revin uPFAR - ARGOA din remuneraliile colecfarepentru retransmitr:rea prin caL,lu ;i copia privatd (din aceastd sursd de colectare dupd ce uFFRigi pdstreazd la rdndul sdu cornisionul de-colectare), respectiv g5% pentru retransmiterea princablu gi 75Yo pentru copia lxivat6', UPFAR - ARGOA rcaltzeazd, repafiizarea integrald asumelor pentru toate operele utilizate real in perioada pentru care sumele au fbst colectal.e,realizdndu-se ast'f,el tepartizarca indivduald a remuneraliilor, cu relinerea comisionuluicuvenit UPFAR - ARGOA pentru acoperirea cheltuielilor de funclionur., pr.ua zute la art. r27alin' (l) lit' i), 9i care cumulat cu comisionul datorat orgunir*ului ae gestiune coler;tivd careeste colector unic, potrivit prevederilor art. 133 alin. (i) lit. c) gi alinil+;, nu este nicioclatdmai mare de 15% din sumeie colectate anual, in conformitate cu prevederile afi. r3zl a1in. (2)lit. b) din Legea n:.811996.
5' Faptul cd UPFAIT - ARGOA nu reline niciodatti un prooent mai mare d,e lljo/odin sumele colectate cu titlul cle comision de colectare cumulat cu comisionul de administrare(denumit comision de rcpattizare) este refinut chiar gi de echipa de control la paginal5 undese menlioneazd'valoarea sumelor colectate, repartizate 9i comisioanele reginute.

in consecinla celor susmenlionate, observalia potrivit cdreia upFAR - r\RGoA,in ceea ce privegte sumele repartizate cdtre proprii membri, reline atdt un corrLision cje

' Art' 
.127 alin' (2) lit' b) comisionul datoratde titularii de dreptr.rri, care sunt membri ai unuiorganism de gestiune colectivd, pentru acoperirea cheltuielilor cle func{io nare aacesturia,prevdzute la att' 127 alin. (1) lil-l), cumulat cu comisionul datorat orgarLismului de gestiunecolectivd care este colector unic, potrivit prevederilor art. r33 alin. (2) li.t.!) gi arin. (4), nupoate fi mai mare cle r5yo din sumere colectate anuar; (L, girgg6\
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colectare, raportat la totalul sumelor colectate pentru sursa retransmitere prin oablu, sume
cuvenite propriilor membrii gi membrilor altor organisme de gestiune colectivd in numele
cdrota colectazd remunerafiil: in calitate de colector unic, cat gi un comision administrativ de
repartilie raportat la sumele cuvenite propriilor membri (in limita a r:el mult 15% dinsumele
colectate) este e'videntd, dar

in conformitate cu prevederile legale aplicabile, conlluzia intre "comisionul
de colectare" (prev. de art. 133 alin. (2) lit. c) din legea nr. 811996) gi "comisionul de
administrare" (prev de art, 127 alin. (1) lit" i) coroborat cu art. 134 alin. (2) lit. tr) din
Iegea nr.8/1996') fdcutl cu reacredintl prin utilizarea sintagmei "bomision adrninistrativ
de colectare" (neprevlzut astfel in legea) gi concluzia potrivit c[r,eia UpFAR - ARG.OA,
prin activitatea sa de colectare gi repartware a remunerafiilor cdtre titularii de drepturi
pe care ii reprezinti ar incilca prevederile art. 134 alin.{Z) lit.e) din legea nr.g/1996 sunt
nelegale gi neinfemeiate.

in concluzie, avAnd in vedere toate aceste motive, Poncluziile Controlului
General al Activitltii UPtrAR - ARGOA in anul 2013" constatait de c5t.* OItDa ,r"in
Procesul verbal RGII nr. 518/23.0r.2015. suttt r,.te-ei.i"e. retee,ilGElru.* ou"t* ou.
formale.

Pentru toate aceste considerente, vd rugdm sd vd rev:izuili concluiriile, s6 vd
schimbali pozilia in ceea ce privegte activttateauPFAR - AR.GOA dersldgurata in rnod legal gi
statutar in cursul anului 2013 qi sd indreptali in acest sens concluziile procesului verbal de
Control sub aspectele menlion.ate ;i explicate in cuprinsul prezentelor obiecliuli.

Anexim:

1. Aviz ORD Ann515120.01.2012
2. Hotararea m.3l2L7 .03,2013
3. Hotararea nn19127,03.2013
4. Anuntul 5171:j din 21 .02.2014 privind convocareaAGo 24.03.2014

Cu stimd,

UPFAR _
prin
Administrator Avi Iulia-Ioana l.Iuiduc
Irina Chen
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GI]V]ORI{UL ROM,A.J\IEI

oIFICIUL nouAx

caleavictoriei 118, Et'4-5,010093 - Bucuregti, Sector l;Tel./Fax: 021.317.50.70-g0-g0, Relatiicupubjicul:
021,311.s2.sl.

of$ger@Z!"da.Eor'.ro ]YruLqda".fo

IIcII /IES 1.{r, 'G\f L&t .g1.2tJ12

AVtZ
de modificare a .statutului organismului de gestiune colectivb

UPFAR - ARGOA
Uniunea Prclduciitorilor de Filrn qi Audiovizuill din Rorn6nia
Asociafia RomAni de Gestiune a operelor din Audioviizual

In tetneiul art. r27 a,1in. (3) din Legea nr. 8/19915 privind dreptul de autor. Ei
drepturile conexe, cu completdrile qi rnodificdrile ulteri<lare se avrzeazd proiectr-rl de
modificare a statutului prezentat oficiului Roman pentru Drepturiie de Ar-rtor, prin
adresa ?nregistrata cu nr" RrSll/3 14112.01.2012, de cStre IUPFAR .. ARGOA Uniunr;ir
Producdtorilor de Film gi Audiovizual clin Ilornimia Asociafia R.ornfind tle
Gestiune a operelor clin ,{udiovizual, constituita prin Decizia Directoi.uluj senera.l
al O.R"D"A" nr. 911999 

^

in conformitate cu prevederile art, 127 alin" (3) clin Lggea r-rr" B/1gg6 privind
dreptul de autor 9i drepturile conexe, cu completdril,: qi inodificdrile ulterioare,
proiectul de statut va fi prezentat instanfei cle jr.rdecatd in vederea inregistrarii
rnodificdrilor intervenite sub sancfiunea prevederilor ar1. 127 b,tin, (a) clin acelagi ac;t

normativ mentionat anterior,

Proiectul de statut avizttt poartd qtarnpira o.R.D"A. pe fiecare pagind,

/\rre\il;.1 e\ Stiillrt ltl ll)ilr
Irt((i( t),\t'i\( ]'\



Fraduc*torilor de Fitm gi Audiovizual ctin t?om6nia
Asocia{ia Roman# de Gestiune a operelor din Audiovizual
Str. Dem.f .l]obrescu nr, 4-6, Corp B, E=tai O, rjam, 44, sect, 1, cod

posti:l 010026,
Bucuregti-ROMANtA TeliFax :+40 21 31 0"09.04
m a i I : otr!re@Wfa raru oa 

"fe; www. u pfata rq cgr, { eRO 122631 59 ;il3AN R0528RDE410SV23237064100GiRD-ACADEMTEI

ANEXA nr. 2
(pafte integrantd din statut)

Regulament privind repaftizarea remunerafiitror colectate de cdtre
UPFAR ARGOA

1. Domeniu de aplicare

Prezentul regulamentul de _repartilie reglementeazd repartizarearemuneraliilor colectate de cdtre UPFAR ARGon cu ti-ttu de drepturi paiiimoniatepentru utilizarea operelor audiovizuale. i videogramelclr prin retransmitere prin
cablu, comunicare publica in scop ambiental prJ,rur si cu privire la refartizarea
remuneratei compensatorii pentru copie privatd.

2. Interpretare

.. Aceste reguli sunt aplicabile tuturor chestiunilor juridice pentru care odispozilie este prevdzuta expres sau implicit.
Daca nicio dispozi{ie din acest regulament nu se poate aplica, se decide prin

analogie, observdndu-se si uzantele internationale.

3. Defindtorii drepturilor

3'1 Remunera{iile se repartizeazd prorlucdtorilor titulari de drepturipatrimon iale 
^asupra 

opereror aud iovizuale / videogramelo,r utiliz:ate.3'2 in cazul rernunera{iilor colectate ii cadrr.rl drepturilor patrirnonialegestionate colectiv in mod facultativ, reprartizarea remuneraliitor se'face numai
cdtre producdtorii care au acordat UPFAR ARGOA mandat de gestiune c'lectivdprecum gi pentru producErtorii pentru care mandatul a fosit acordai UPFAR ARGOA
indirect prin intermediul organismelor de gestiune colectivd similare din strdindtate.La data adoptdrii prezentului regulament UPFAR ARGOA gestioneazd colectivfacultativ drepturi patrimoniale ai producdtorilor privincl com"ilpicarea publicd inscop ambiental.

3'3 in cazul in care pentru o opera audiovizuald / videogrpmd bazele de dateale UPFAR AFiGoA nu cuprind informalii privitoarer la titularul drepturilorpatrimoniale repartizarea individuald a remunera(iilor se va realiza cdtreproducdtorul operei audiovizuale/videogramei melnlionat in orice document sauinforma{ie publicd la care UPFAR ARbOA are acces, inclusiv prin inteimediul
internetului.

4
ln acest caz,la momentul la care producitclrul indicd un cont bancar pentruyvt ttt l/

:f?^*,?i:r^gl1{.yu tl?ngpitg uPFAR. ARGOA o rJectarafie pe proprie rispundere
a faptului cd este delindtrcrul drepturilor patrimoniale asupra operei audiovizuale /

eogramei pentru care i-a fost repartiza ,{r caz contrar pt1la$Fi..i}



supende pdnd la indeplinirea acestei formalitdti.
In situatia in cerre producitorul este membru al erltui ,crganism de gestiurnecolectivd, oonfirmaree cleiinerii drefturitor pentru o ori"r,, aucjiovizuald/videogrerrrrdde cdtre un producdtor poate fi realizatd gi de cdtn: acet organism de gestiurre

colectivd.

5" Principii de re,partifie

5'1 UPFAR-AFiGoA repartizeazii remuneratiile colectate dupii acestregulament, fdrd ca aceasta sd anuleze aranjarnentele contractuale intre nirtitoinfarnon*^ v yqt iltg
lt tL('r ti)dtu.

5'2 iRemurrreralia.este in general repartizatd rjirerct proportional cu durertautilizdrii reale a fiecdrei opere audiovizuale/videograme, potrivit remunera!iei cerevine acelui post de televiziune in conformitate iu preizentul regulament Eli cLlregulile stabilite de acesta"
5'3 De{iniitorii cle drepturi citre care sunt reparti;rate remuneratiile potrivitprezentului regulamenl, sunt liberi sd,procedeze la cbrnp,einsari intie "i ,iinanor-,u*cont d e eventua re re arer rrjamente contra cturare d iferite 

"

6' Repartlzarea Fretrluh€rafiilor colectate din retrilnsmiterea prin cablu

6'1 Flepartizareer remuneratiilor se_Jace distinct pentru fiecare catet;orie cledrepturi colectatd de cditre uPFAR - AF{GOA potrivit' irei",i""ngii[, T|'!iguu,"u,hotdrdrilor iarbitrale gi protocoalelor incheiate c;u alte org{rnisrne de gTestiunecolectiva, dupd caz.
6"2 l-a repartizarea remunerafiilor pentru retransmiterea prin oaDIu aoperelor audiovizua_re/r,,ideogrameror, potrivii statuturui tJpFl\R nnbon, se voravea in vedere urmdtoarr:le principii:

a) aloc;etrea remuneratiilor pentru fiecare post de televiziune seface in rap,ort de audienfa acestuia. Alocarea remuneriatilor se va realizapotrivit unui studiu de audientdrealizatde o societate te(d pentru cel pulin20 de posturi televiziune"
b) repartizarea remunera{iilor alocate unui post de televiziune {jeface in raport <Je durata reald a utiiizdrii fiec;drei opere audic,vizuale

/vide;ograme, durrd caz"
c) pentru stabilirea duratei reale rje utilizare a operr:loraudiovizuale/videogramelor pe fiecare post de televiziune oor ri uiiiu i"r,vedelre playlisturile furnizate de acel post de te,leyi=io * sau, in absentirunor playlisturi comunicate de ciltre postul de lelevizirn*, ronit,,iiririi,,

reali:zate de cdtre UPFAR ARGOA sau de citre . societate te(d;6.3 Et;ape de aplicerre a principiilor de repartilie,a) Alocarea remuneratiilor /post de l,eleviziune in func;tie d<;

^ 
audientd,

In veoerea reparti::drii remunerafiilor mai intdi ser deternrind, in functie cjnaudienfa remuneratia-ce va fi reparlizatd pre playlistul fiec;iirui post ,j" t"l""i;ir;;;;parte, pentru un numdr de cel pu{in 20 de posturi de telerviziu'r;. i;;;;s-t'serns oinremunera!ia totald supusdi repartizdrii la un moment dat, se alocd fiecdrui posr oeteleviziune o remunererfie proporfionard cu audienta pe care acer p'st deteleviziune a avut-o in trimestrut in c'are a fost.oi"rtuta'i.*muneralia.
_ b) Deterrninarea duratei reale de utilizarer.
Pentru fiecare post cie televiziune in parte filntru care a fost arjocatdremunera{ia potrivit audielntei, se determind durata ioi,ald de Lrtilizere 2 rrr,,r^r' 

rur rsr strcr PULr rvrr' auulelnlel, se 0eterrrlina durata tcrl,ali de utilizare a tuturorerelor audiovizuale/videogrameror a$a cum oulajging.grr.utirizare rezurtj d,u),

I /;{fto u']"""E}'' 
,/:r'
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playlistul transmis de postul de televiziune sau, in absenla ar:estuia, a mqnitorrzdriirealizate de citre upFrAR ARGOA sau de un ter! t,, c*re, acerstuia,
in cazul care.remuneralia supusd repartiziirii ester corespunzitoare rururoroperelor audiovizuale utilizate, inclusiv celor din rerpertoriurl uitor" orgu1.risme degestiune a drepturilor patrimoniale ale prc,duciitorilor i" opereaudiovizuale/videograme va fi avutd in vedere durata de utilizare a tuturor pn.rarnraudiovizuale/videogramelor" Lq' vr vv\''Er\Jr

in 
"situalia 

in carer remuneratia supusd repartizdrii repre.rzintd numai rjrepturilepatrimoniale ale proclt-tcdtorilor de opere audiovizualer/videogra'"" p"r,tp caredrepturile patrimoniale sunt gestionate colectiv cJe cSrtre tJpFAR ARGoA, rJindurata totalS de utilizare a operelor audiovizuale/videograffletor pe acel po5t deteleviziune va fi inldturatd duiata de utilizare u op"t*to'TvideograrlLroig',:stionate
coiectiv de edtre arte orgyanisme de gestiune coreciive,
, in funclie de duriata totali a 

-utitirarii 
operetoiaucliovizuale/videogramelor gi0e, remuneralia alocatii pentru utilizarea acestora potrivit primului iriferiu, sestabilegte valoarea minutului de utilizare a operelor/virJeograrnelor pe acet por;t oeteleviziune pentru acel trimestru.

Determinarea cluratei de utilizare si
corespunzdtoare se face potrivit playlisturiloi
monitorizdrii efectuate pentru trimestrul in care
supuse repiartiziirii.

^ c) Repartizarea individuald a remuneratiei,
In funclie de valoarea minutului gi de durata r*ulii " utilizdrrii se determiniiremunerafier brutd ce {i€) alocd individudl fiecdrei opere audiovizuraleivideogranre,

respectiv delindtoriror drepturiror patrimoniare gestionate"
Repartizarea incji'viduald a remunerra!iiior se face de reguld trimestrial, inprima lunS urmdtoarer celei in care au fost coleetate remunera!iile supuslerepartizdrii, dar nu mai t€rrziu de 6luni de la data colectiriii acestora.
Potrivit statutului TJPFAR ARGOA, plata remunererliilor se face in termen clemaxim 6 luni de la data c;olectdrii remuneratiei.
se considerS diala colectdrii remunera{iei data la care upFAR ARGOAincaseazd efectiv remunera{ia de la utilizator, .L .onoiJi, sd poatd fi supusd directrepartizdrii individuale, sau ii este viratd din contul colerctorului unic in contul deadministrare a remuneratiilor al UpFAR AFRGOA.

7 ' Repat'tizarea remunerafiilor colectarte cu tiilr.r de rernunerati€rcompensatrcrie pentru <;op!e privata.

7 '1 Repartizarea remuneratiilor se face distinct pentru fiecare cateoorio rJn
drepturi cotectatd de cdrre UrFAR - ARGoA potrivii ;.;i;.i;t;;;iffi;i.g;;;;
hotirdrilor errbitrale gi protocoalelor incheiate cu alte organisme de gestiunecolectivd, dupd caz,

7 ' 2 La repartiz:area remuneratiilor compensatorii perntru copie privstdr,potrivit statutului UPFAFI,ARGoA, se vor avea in vedere;a urmritoarele princ;ipii:a) alocarea remuneraliilor /fiecare post de televiziune se face irrraport de audienfa acestuia. Alocarea rernuneratilor se va realiza potrivit
unui studiu d.e.erurdienid realizat de o societtate ter:{d pentru cel pufin 10 deposturi televiziune.

- b) repartizarea remunera{ilor alor:ateface in raport de durata ' reald a
audiovizuale/videograme, dupd caz.

c) pentru stabilirea duratei
audiovizuale/videogramelor pe fiecare

respectt\/ a remuneratiilor
prlmitr: de la utiiizatori $au

au fost coler:tate remuneratiile

urrui post de televiziune se
tutilizdrii fiecdrei opere

relale de utilizare a
levizi

fffrrs,r;g.s;lziune 
vor fi

operelor
avuld{6i,ii");..,.
//us' " 

''.. ir

'r((:lq)ruti.{ i)
\-.*?-. I ,.,11 ll
\qi:5fi:rz

&*-_-.- ()rrl)iftr{{rr7lK)clfi-
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vedere playlis;tr-rrile furnizate de acel post de televiziune sau, in absentaunor plerylisturi comunicate_de_cdtre postrt o" televiziune, monitoriziiriierealizate de ciitre UPFAR ARGoA sau'oe .itrl u societate tertd

7. 3 Etaper de aplicare a principiilor de repartitie"a) Alocarea remuneraliilor /post'de televiziune in functie de
^ audienlir.
In vr:derea reparlizdrii remunera{iilor mai intdi se determind, in funcfre deaudienJd remunelra{ia-ce.va fi repartizati pe playlistul fiec;irui post cje telel,iziune inparte' pentru un numdr de cel pu{in 20 o. porirri-J* iur,rui=iune, in acest sens dinremuneralia totald supusd repartizdrii la un moment dat, se alocd fiecdrui post deteleviziune o remunerrialie proporfionard cu audienfa pe care acer post cJeteleviziune a avut-o in trimestrut in c'are u iort.oL"lu-tfitr,rrrn,erafia.
_ b) Deterrminarea duratei reale de utiliiarer.Pentru fiecare post de televiziune in plrt* pentru care a fost atocatdremuneratiet potrivit, auciienlei, se determind durata iotald de utilizare a tuturoroperele audiovizuale/virJeogramelor aga cum cjurata de utilizare rezultd dinplaylistul trernsmis de postul cie televiziune sau, in absen;ir acestuia, a morritorizdriirealizate de c6tre upFl\lR ARGOA sau oe un tert Ia cereer ace$teia.in cazul care,renlunera{ia supusi repartiziirii *rtu .or.spunzdtoare tuturoroperelor audiovizuale utilizate, inclusiv cetbi Jir i.i,"rtoriul altor organisme ciegestiune a dreptr.rriror patrim.oniare are procrucdtoriror !u opereaudiovizualel/videograrrle va fi avutd in vedere durata cje utilizare a tuturor oneror.r

a ud iovizua lel/vid eogram elor. /ve I urlJl

in,situafia in carer remuneratia supusd repartizfirii relprezinti numai drepturilepatrimoniale ale produtc,dtorilor de opere audiovizuerle/videogr;;; puni,., caredrepturile patrinroniale s;unt gestionate colectiv de cdtre uFrnn nncbn, dindurata totalii de utilizare, a operelor audiovizuale/videol3ramelor pe acel post deteleviziune va fi inldturatd durata de utjlizare 
" opurui,iiiviceogramLtoig'estionate

colectiv de cdtre alte org;anisrne de gestiune coteciiva,in func{ie de durata totali a utitizerii op.r.toi rcrdiovizualelvideograrnelor r;ide remunera!ia alocatii pentru utilizarea acestclra protrivit primului criterriu, sestabilegte valoarea minutului de utilizare er operelor/videogrameror pe acel post oeteleviziune pentru acel trimestru.
Determinerrea duratei de utilizare sicorespunzdtoare se faoe potrivit playlisturiloi

monitorizdrii efectuate prentru trimestrul in care
supuse repafiizdrii.

,i . c) Repiarlizarea individuald a remuneraliei,
In funr:fie de valoarea minutului gi 9u durata r.ioi:i , utilizdrii se determiniiremuneralia brutd ce se alocd individudl fiecdrei op*iu audiovizuale/videograme,respectiv delinitoriror drepturiror patrimoniare gestionate,

resl)ectiv a remunr:ratiilor
prinrite de la utilizatori setLl

au fo,st coleotate remurreratiik:

T?f:n;':,1,:i]:!i"i1y1td^u remuneratiitor _.ie fac;er de regutd trimestriar, in
:jgi,,i"?,'^yjT?t:11._^::?t"i _il ,.u,: gu 'ro-st -r"r*iiit* ",;'ffi,;ii,l!".ilr1;J"

,.Lv tvtttulrepartizirii,.qjr!ly lli]?i:iy de 6 tuni de ta data colectdrii acestora,Potrivit statutului IJI]FAR ARGOA, plata remun*ir1iiror. se; face in termen demaxim 6 luni de la data colectdrii remunera{iei.

3":::::l:1,-j:*d.1," colectirii remuneraliei dara ta care LJF,FAR ARGOA
,'ia"Jo?,ta'';.ffrfi:renarlizirii in,..li.,i-t,,^r^ ^^.. .:

:.J:,Tf?jl-l'jliylgy"l;. ,;,;ii;;;;i; .,;,'.Jnir'i";;\'.ii,il5,;i'TJ:'#::i,li'ii
administrare a remuneraliilor al UpFAR ARGOA.
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8' Repartizarea rem uneratiei pentru com unicarre p ubl ici-ambienta ld"B"l Reparlizarea t"tuo.tutiilor se ru..-Jiriinct perntru riecare catr:gorie cjedrepturi colectatd de citre uPFAR - ARGoA 
- 

p"iririt rnetr:dologiilor in vigoare,

!;,-3;il!:ffJ3[:i: e'i protocoalelor incheiate cu alter orsanisrie de sestiune
B'2 La repartizarea remunerafiilor pentru comunir:are publicd - anrbientald,potrivit statutului UPFhFt ARGoA, se vor avea in vedereer urrndtoarele principii:a) alOc;area remuneratiilor pentrur tiecare post de televiziune seface in raport cle audienta acestuia. Alocarei,r rr:munerafilor se va realiza

!8'i:'H:iln"iJl'$[?r;::'-'1t reatizatde o societate te(a p*ni,", cer pulin

b) reprarrtizarea remunerel{ilor alo,:ate unui post de televi:ziune seface in ra;cort de durata reald a r.rtiliziirii fiecdrei opereaucjiovizuale/videograme, dupi caz.c) petttru stabilirea durratei reale rJe utilizare a opereloraucliovizuale/videogramelor pe fiecare pfri cu televiziune vor fi avute invedere playlisturile furnizate 
.de acel post de terleviziune sau, in absentaunor playlisturi comunicate d^e_ciitre postul cre televiziune, nronirori.irjiJrearizate de cdtrr= UPFAR ARGOA sau'de 

"ltlu 
o sociatate tertd,

8.3 Etape dr: aplicare a principiilor de reparti{ie"
^ a) Alocarea remuneraliilor /post de televiziuner in functie de audir:ntdIn vederea reparlizirii remunerafiilor mai int6i-ser determind, i, r*i.ii, ,r*audien{d remuneratia ce va fi reparrizatd pe playlistul riecarui p:rost de televi;urune inparte, pentru un numdr de cel pulin 20 de posturi oe ieteviziune. in aeest sens dinremunera{ia totald supusi repartiiSrii la un'mom"niout, se alocd fiecdiui pos1, rJeteleviziune o r*munerafie proporiionard cu audien{a pe .are acer post cieteleviziune a avut-o in trirnestrur in care a roJcotJiu"titnrn,rne,rratia.b) Determinarea duratei reale de rtifii*ir,,'"""'*)'"'Pentru fiecare post de televiziune in purt." p*ntru care a fost alocatiiremunera!ia potrivit,,au<lirenlei, se va determina rjuraia totald de utilizare numaipentru operele audiovi;zual'e/videogramelor ce fac parte din repertoriul propriugestionat pe baza. de mandat (direit sau indirectl ou *aitr" uF,FAR nn|cln u9,cum durata cje utiljzare rerzultd din playlistul translnis de postul de televiziure sau,in absenfa acestuia, a rn,cnitoriz iuii realizate de cdtre tJpFAR ARGoA sau de urrter( la cerea acesteia"

Este expres men!ionat c6, dreptul de comunicarel publicd al produc,itoriiorde opere aucJiovizuale este gestionat colectiv in nrod far;ultativ si cd remuneraliilesunt colectate si se reparlizeazd numai si numai cu privire la repertoriulproducdtorilor caie au acrlrdat uPFAR AftGoA nrunJut direct pentru gestionareacolectivd a dreptului patrinroniale de comunicare publicd siau incjirect prin contractede reprezenterre reciproc;i.
in funclie de durata totald a utilizdrii operelor audiovizuale/videogramelor ciinrepertoriul gestionat pe bazd de mandat de UpFTAR AFtGoA gi de remurerarrilalocatd pentru utilizarea acestora potriuit primurui criteriu, se sitabilegte valoareaminutului de utilizare a oprerelor/videogramelor ges;tionatrl difuzate pe acel p,lst de;televiziune pentru acel trinr.lestru. vv's'vl'ur

Determinarea duratei de ltilirStq, gi . respectiv a remuneratiirorcorespunzdtoiare 
::,^fu:^u .?otrivit prayristuriror 'primite de ra utirizatori s;au amonitorizdrii efectuate pentru trimestrul in care'air iost colectate remunerratiiresupuse repartizdrii vv'v\/'qre I sr rrur

c) Repartizarea individua

,i/,,:i::'.;t;'il',),,*("-'fljlli,,1 
: 

x
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In func{ie de valoarea minutului li Qe durata reald a utilizdrii se determindremuneratia brutd ce sie alocd individubl.t?.{.i ;pJier au,iiovizuate/viJeogramedin repertoriul gestionat facultativ de upFAR nccc,a, respectiv de[indtorilordrepturilor patrimoniale gestionate.
Repartizarea individuald a remuneratijlor i;e face de reguld trimestrial, inprima lund urmdtoare celei in care au fost corectiate remunerafiile supuserepartizdrii, dar nu mai tdrziu de 6 luni de la data colectdrrr acestora.Potrivit statutului UPFAR ARGOA, ptata remuneialiilor se face in termen demaxim 6 luni de la data colectdrii remuneraliei"
se eonsiderd clata colectirii remunera{iei data la care UpTFAR ARGOAincaseazd efectiv remunera{ia de la utilizator,

Prezentur Regurament de Repartizare a ,remuneraliiror se apricdtuturor reparti!iilor realizat-e de .atr* tJpFAR nnccrn dupi data inscrierf,imodificdriror in Registrur Asociatiiror si Fundafriror.

5-* ; 'il;;,Tm1ucji

%r-''no*/'
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